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Associazione svizzera imprenditori giardinieri

Antrag zur Unterschreitung des Mindestlohnes aus Griinden der

Minderleistungsfahigkeit

Ein Antrag auf Unterschreitung des Mindestlohnes kann gestellt werden, wenn folgende

Voraussetzungen erfiillt sind (Art. 46.2 GAV):

- Medizinische Griinde (kérperliche und/oder geistige Minderleistungsfahigkeit)

- Soziale Griinde (Eingliederungsmassnahmen / Briickenangebot)

Vorgehen:

Falls eine dieser Voraussetzungen zutrifft, das Formular ausgefiillt und mit den entsprechenden

Unterlagen an die Paritatische Kommission einreichen.

Firmenangaben (inkl. E-Mail Adresse)

Mitarbeiter/-in

Name Vorname

Geburtsdatum

Berufliche Qualifikationen / Anstellungsbedingungen

Erlernter Beruf

Neue Anstellung in Funktion als

Erfahrungsjahre in der neuen Funktion

Anstellung in Prozent

Vereinbarter Lohn

Lohn umgerechnet auf 100%

Gesuch fur die Zeitdauer von bis

Weitere Unterstitzung durch: 0O IV [ Sozialhilfe OEL O andere |

Unterlagen an: Paritatische Kommission, Bahnhofstrasse 94, 5000 Aarau
Tel. +41 44 388 53 00, www.jardinsuisse.ch, pk@jardinsuisse.ch



http://www.jardinsuisse.ch/
mailto:pk@jardinsuisse.ch

Begriindung der Minderleistungsfiahigkeit

Geplante Massnahmen zur Behebung fachlicher Defizite (inhaltlich/terminlich)

Einzureichende Unterlagen, zusatzlich zu diesem Formular, falls vorhanden

[0  Kopie des Arbeitsvertrages 0 Arztzeugnis

0  IV-Rentenbescheinigung [0  Bericht Ausbildungsbetrieb
[J  Schreiben Sozialamt [1  Bericht soziale Institution
0  Andere Unterlagen

Ort / Datum / Unterschrift Arbeitgeber/-in Ort / Datum / Unterschrift Mitarbeiter/-in

Unterlagen an: Paritatische Kommission, Bahnhofstrasse 94, 5000 Aarau
Tel. +41 44 388 53 00, www.jardinsuisse.ch, pk@jardinsuisse.ch

Version: 20.8.2015
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